
1        माहितीचा अहिकार अहिहियम २००५ ची कलम ४(१ ) ख १ ते १७ मुद्द्ाांची माहिती                    शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली.  

 कलम ४ (१) (ख) (एक)  

गडहचरोली यथेील शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली 
या सािवजहिक प्राहिकरणाच्या कामाांचा ि कर्तयाांचा तपशील. 

 

१ सािवजहिक प्राहिकरणाच ेिाि  शासकीय विज्ञान महाविद्यालय गडविरोली 

२ सांपूणव पत्ता  िामोशी रोड, गडविरोली-४४२६०५ 

३ कायावलय प्रमुख  प्रािायय, शासकीय विज्ञान महाविद्यालय गडविरोली 

४ कोणर्तया खार्तयाच्या अहििस्त ि ेकायावलय आिे ?  उच्च ि तंत्र वशक्षण विभाग  

५ कामाचा अििाल कोणर्तया कायावलयाकडे सादर केला जातो ? संिालक उच्च वशक्षण संिालनालय, महाराष्ट्र  राज्य पुणे-१६  

६ कायवकक्षा : भौगोहलक  गडविरोली  

७ अांगीकृत िृत्त (Mission) (*)   उर्तकृष्ट हशक्षण प्रदाि करण्यासाठी ज ेिहैतकता, मलू्य,े समािता, दया आहण 

सामाहजक जबाबदाऱ्या याांच्याशी एकहित आिे. 

 आददिासी हि्ार्थयाांिा उच्च हशक्षणात उर्तकृष्टतसेाठी प्रोर्तसाहित करणाऱ्या 

हि्ाथीहिर्मवत कायवक्रममाांची अांमलबजािणी करण.े 

 उर्तकृष्ट अध्यापि प्रदाि करण ेआहण गणुित्तापणूव सांशोिि करणे. 

 

 

८ ध्येय / िोरण (Vision) (*)  आददिासी क्षिेातील हिज्ञाि हशक्षणात उर्तकृष्ट शकै्षहणक सांस्थाच े स्िरूप 

असण.े 

 आददिासी समदुायाांच्या शकै्षहणक आहण स्िहिकासाच्या गरजाांच्या प्रहतिादी 

आहण िि ेशोि घणेारे असण.े 

 आददिासी समदुायाांमध्य े हशकण्याच्या सांिी सहुिहित करण ेआहण ितेरृ्ति, 

व्यािसाहयक ितृ्ती आहण िागरी जबाबदारी याांची िाढ करणे. 

 उच्च स्तराच्या उर्तकृष्टतिे े हशक्षण, अभ्यास आहण सांशोििाच्या अन्िषेणात 

समाजात योगदाि देण.े 

९ साध्य  पदिी, पदव्यतु्तर ि सांशोिि कायव  

१०  प्रर्तयक्ष कायव  पदिी, पदव्यतु्तर ि सांशोिि कायव 

११  जितेला देत असलले्या सेिाांचा थोडक्यात तपशील  पदिी, पदव्यतु्तर हशक्षण ि सांशोिि कायव 

१२ स्थािर मालमत्ता (येथ ेतुमच्या प्राहिकरणाची जमीि, इमारत 

आहण अन्य स्थािर मालमते्तचा तपशील ्ािा) 

गडविरोली ८.६६ एकर जमीन,  सुसज्ज इमारत ि आिश्यक प्रयोगशाळा  

१३ प्राहिकरणाच्या सांरचिेचा तक्ता (िांश िृक्षाचा तक्ता जसा असतो तसा 

काढूि, प्रर्तयेक पातळीिर कायवकक्षा ि सांपकावच्या पत्त्य्शी र्तयाची जोड 

घालूि दाखिािी) 

संकेतस्थळािर तसेि कायायलयात प्रदरवशयत करण्यात आलेला आहे. 

 

१४ कायावलायची िळे आहण दरूध्ििी क्रममाांक, फ्यक्स क्रममाांक , ई 

मेल, आहण कायावलयीि काळािांतर सांपकावचा तातडीचा क्रममांक 

असेल तर तोिी क्क्रममाांक ्ािा) 

कायालयीि िळे - सकाळी ०९.४५  त ेसायांकाळी ६.१५ 

०७१३२-२३३५३९ prigscgadchiroli@gmail.com 

९४२२१५४५९९  

१५  साप्ताहिक सुट्टी आहण हिशेष सेिाांचा कालाििी  कायावलयासाठी शहििार, रहििार ि गोंडिािा हि्ापीठाच्या पररपिकािसुार 

अथिा शासि हिणवयािसुार असणारया सटु्ट्या. शकै्षहणक हिभागासाठी रहििार ि 

गोंडिािा हि्ापीठाच्या पररपिकािसुार अथिा शासि हिणवयािुसार असणारया 

सटु्ट्या 
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कलम ४ (१) (ख) (दोि ) िमिुा क  
गडहचरोली यथेील शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली 

या सािवजहिक प्राहिकरणातील अहिकारी ि कमवचारी याांच्या अहिकार कक्षा. 
क 
 

अ. क्रम.  अहिकारपद  आर्थवक अहिकार  सांबांहित कायदा / हियम/ 

आदेश/ राजपि  
शेरा असल्यास  

१.  प्राचायव  कायावलय प्रमुख  शा. हि. १५/०५/२००९ 

हित्त हिभाग शा. हि. 

ददिाांक १७/०४/२०१५  

 
. 

 
ख 
 

अ. क्रम.  अहिकारपद  प्रशासहिक  अहिकार  सांबांहित कायदा / हियम/ 

आदेश/ राजपि  
शेरा असल्यास  

१.  प्राचायव  कायावलय प्रमुख  
प्रशासकीय, हित्तीय ि 

शैक्षहणक  

मिाराष्ट्र िागरी सेिा 

अहिहियम 1979 ि 

िेळोिेळी सुिाररत शासि 

आदेश  

 
. 

 
ग 
 

अ. क्रम.  अहिकारपद  फौजदारी अहिकार   सांबांहित कायदा / हियम/ 

आदेश/ राजपि  
शेरा असल्यास  

१.  हिरांक  हिरांक हिरांक हिरांक 
. 

 
घ 
 

अ. क्रम.  अहिकारपद  अिवन्याहयक अहिकार  सांबांहित कायदा / हियम/ 

आदेश/ राजपि  
शेरा असल्यास  

१.  हिरांक हिरांक हिरांक हिरांक 
. 

 
य 
 

अ. क्रम.  अहिकारपद  न्याहयक  अहिकार  सांबांहित कायदा / हियम/ 

आदेश/ राजपि  
शेरा असल्यास  

१.  हिरांक हिरांक हिरांक हिरांक. 

 
 

 

  



3        माहितीचा अहिकार अहिहियम २००५ ची कलम ४(१ ) ख १ ते १७ मुद्द्ाांची माहिती                    शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली.  

कलम ४ (१) (ख) (दोि ) िमिुा ख   
गडहचरोली यथेील शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली 

या सािवजहिक प्राहिकरणातील अहिकारी ि कमवचारी याांच्या अहिकार कक्षा. 
“क” 

 

आ. क्रम.  अहिकारपद  आर्थवक कतववे्य   सांबांहित कायदा / हियम/ 

आदेश/ राजपि  
शेरा असल्यास  

१.  प्राचायव  कायावलय प्रमुख  शा. हि. १५/०५/२००९ 

हित्त हिभाग शा. हि. 

ददिाांक १७/०४/२०१५ 

 
. 

 
“ख” 

 

आ. क्रम.  अहिकारपद  प्रशासहिक  कतववे्य   सांबांहित कायदा / हियम/ 

आदेश/ राजपि  
शेरा असल्यास  

१.  प्राचायव  कायावलय प्रमुख  
मिाहि्ाल्याच ेशैक्षहणक ि 

प्रशासहिक कामकाज  

मिाराष्ट्र िागरी सेिा 

अहिहियम 1979 ि 

िेळोिेळी सुिाररत शासि 

आदेश 

 
. 

२.  हिभाग प्रमुख  सांबांहित हिभागचे शैक्षहणक 

ि प्रशासकीय कामकाज  

मिाराष्ट्र िागरी सेिा 

अहिहियम 1979 ि 

िेळोिेळी सुिाररत शासि 

आदेश ि गोंडिािा 

हि्ापीठाच्या अहिसूचिा  

 

 
“ग” 

 

आ. क्रम.  अहिकारपद  फौजदारी कतववे्य   सांबांहित कायदा / हियम/ 

आदेश/ राजपि  
शेरा असल्यास  

२.  हिरांक  हिरांक हिरांक हिरांक 
. 

 
“घ” 

 

आ. क्रम.  अहिकारपद  अिवन्याहयक कतववे्य   सांबांहित कायदा / हियम/ 

आदेश/ राजपि  
शेरा असल्यास  

२.  हिरांक हिरांक हिरांक हिरांक 
. 

 
“य” 

 

आ. क्रम.  अहिकारपद  न्याहयक  कतववे्य   सांबांहित कायदा / हियम/ 

आदेश/ राजपि  
शेरा असल्यास  

२.  हिरांक हिरांक हिरांक हिरांक 
. 
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कलम ४ (१) (ख) (तीि )  
कलम ४ (१) (ख) (दोि) िमिुा ख   

 
गडहचरोली यथेील शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली या सािवजहिक प्राहिकरणात कोणतािी हिणवय घेतािा पाळली जाणारी हिणवय प्रदक्रमयेची आहण 

र्तयािर देखरेखीची पद्धत आहण सोपहिलेल ेव्यहक्तगत उत्तरदाहयर्ति. 
कामाच ेिाि : मिाहि्ालायचे शैक्षहणक ि प्रशासकीय कामकाज सुरळीत चालण्या कररता हिहिि सहमर्तया बिहिण्यात येतात  
 
सांबांहित तरतदू : स्थाहिक स्तरािरील शैक्षहणक ि प्रशासहिक कामकाज सुरळीत चालण्या कररता खालील प्रमाणे हिहिि सहमर्तया बिहिण्यात येतात. 
 
 
सांबांहित अहिहियमहियम शासि हिणवय : - 
 
पररपिक क्रममाांक : - 
 
कायावलयीि आदेश क्रममाांक : शा.हि.म. /अस्था / ३७७  /२०२४ Dt  २०/०६/२०२४ 
 

अ. क्रम

.  
कामाच ेस्िरूप कामाचे टप्पे  अपेहक्षत कालाििी  प्रर्तयेक कामाबाबत 

आहण प्रर्तयेक टप्प्यािर 

कमवचायाांची ि 

अहिकायावची भूहमका 

आहण जबाबदारी 

शेरा (असल्यास)  

१ 

पदिीपिूव प्रिशे (NEP), B. Sc. 
II, B. Sc. III, पदव्युत्तर ि 

सांशोिि प्रिेश 

- हि्ापीठाच्या 

अहिसूचि ेिुसार प्रिेश 

प्रेअदक्रमया राबहिणे  

सांबांहित सहमती सिव 

कामकाज 

हियमािुसार पार 

पाडते  

 

२ 

राष्ट्रीय शैक्षहणक िोरण लाग ू

करणे 
- शासि ि 

हि्ापीठाच्या 

हिदेशािुसार हिहित 

केलले्या िेळेत   

शासि ि 

हि्ापीठाच्या हिदशेा 

िुसार कामकाज 

िाताळणे 

 

३ 

मिाहि्ालयातील सिव 

प्रकारच्या सोयीसुहििाांचा 

िापर 

- िषवभर चालणारे काम  शासि, UGC ि 

हि्ापीठाच्या हिदशेा 

िुसार कामकाज 

िाताळणे 

 

४ 

िेळापिक ि कायवभार सहमती - िषावरांभी कायवभार 

पडताळूि पािणे  

कायवभारािुसार िाटप 

झाल्याची खािी करणे  

 

५ 

अँरटऱ्यागगांग, तक्रमार हििारण, 
हशस्तपालि 

- शैक्षहणक सि ि 

िषवभर  

हियमािुसार 

कायविािी करणे  

 

६ 

हशक्षक, हशक्षकेतर कमवचारी 

तक्रमार हििारण 

- शैक्षहणक सि ि 

िषवभर  

हियमािुसार 

कायविािी करणे  

 

७ 

हि्ाथी, हशक्षक,  
हि्ाथी समुपदेशि  ि 

हशक्षकाांचे मूल्यमापि 

- शैक्षहणक सि ि 

िषवभर  

हियमािुसार 

कायविािी करणे  

 

८ 

कररअर कट्टा,  प्लेसमेंट - हिहिि कायवक्रममातील 

सिभाग  

हिहिि कायवक्रममातील 

सिभाग  

 

९ 

माहिती पुहस्तका ि कॉलेज 

िार्षवक अांक 

- िषावरांभी  पररपूणव माहिती 

पुहस्तका बिहिणे  

 

१० 

अकॅडेहमक कॅलेंडर - िषावरांभी  हि्ापीठ 

हिदेशािुसार 

अकॅडेहमक 

कॅलेंडरबिहिणे ि 

पाळणे  

 

११ 

सांशोिि पररषद ि कायवशाळा  िषवभर  हियोजि ि 

अांमलबजािणी 
 

१२ 

हि्ाथी पररषद ि से्निसांमेलि  हितीय सिात  हियोजि ि 

अांमलबजािणी 

 

१३ 

राज्य योजिा ि हजल्िा 

हियोजि 

४ मािी बजेट  
८ मािी बजेट  
११ मािी बजटे 
हजल्िा हियोजि 

हिभागाच्या हिदेशा 

िुसार  

माचव  
ऑगस्ट  
िोव्िेंबर  
हिहित कालाििीत  

हियोजि ि 

अांमलबजािणी 

 

१४ 

हि्ापीठ परीक्षा हििाळी  
उन्िाळी  

हि्ापीठाच्या 

िेळापिकािुसार  

हि्ापीठाच्या 

िेळापिकािुसार 
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हियोजि ि 

अांमलबजािणी 

१५ 

अांतगवत ि बाह्य परीक्षा ि 

हि्ापीठाशी हिगहडत कामे 

हििाळी  
उन्िाळी  

हि्ापीठाच्या 

िेळापिकािुसार  

हि्ापीठाच्या 

िेळापिकािुसार 

हियोजि ि 

अांमलबजािणी 

 

१६ 

मिाहि्ालय पररसर स्िच्छता 

सुशोभीकरण, बागबगीचा, 
पररसर देखभाल ि सुरक्षा 

- िषवभर  हियोजि ि 

अांमलबजािणी 

 

१७ 

हिभागातील खरेदी अिुदाि प्राप्त 

झाल्यािांतर हिहित 

कालाििीत  

अिुदाि प्राप्त 

झाल्यािांतर हिहित 

कालाििीत  

हियोजि ि 

अांमलबजािणी 

 

१८ 

माहिती अहिकार / 

न्यायालयीि प्रकरणे 

तक्रमार प्राप्त िोताच 

हियमािुसार हिहित 

कालाििीत  

हियमािुसार अांमलबजािणी  

१९ 

िेति ि आयकर गणिा जूि  
हडसेंबर  

हियमािुसार हियोजि ि 

अांमलबजािणी  

 

२० बायोमेरिक िजेरी - िषवभर  अांमलबजािणी  

२१ 

ग्रांथालय - िषवभर हियोजि ि 

अांमलबजािणी  

 

२२ 

हिलेखि जूि  हियमािुसार  हियोजि ि 

अांमलबजािणी  

 

२३ ददिहिशेष शासि हिदेश प्रमाणे  िषवभर अांमलबजािणी  

२४ िेबसाईट अ्ाित ठेिणे - िषवभर अांमलबजािणी  

२५ 

AISHE, MSSHE 
हि्ापीठाची साांहययकी 

माहिती भरणे 

शासि हिदेश प्रमाणे  िषवभर अांमलबजािणी  

२६ गणिेश सिारांभी  िषवभर अांमलबजािणी  

२७ 

स्थाि हिहिती, िेति हिहिती, 
ि सेिा पुस्तक अ्ाित करणे 

जािेिारी  
जुलै    

हियमािुसार हियोजि ि 

अांमलबजािणी  

 

२८ 

स्िीय प्रपांजी  खार्तयातील 

खचावचे हियोजि पडताळणी 

एहप्रल  हियमािुसार हियोजि ि 

अांमलबजािणी  

 

२९ 

शैक्षहणक अांकेक्षण IQAC 
समन्ियक 

जुलै  हियमािुसार हियोजि ि 

अांमलबजािणी  

 

३० 

हिकाल हिश्लेषण हिकाल घोहषत झाले 

िांतर  
हियमािुसार अांमलबजािणी  

३१ 

CONSULTANCY / MOU, 

UGC Swayam 

- हियमािुसार अांमलबजािणी  

३२ 

राष्ट्रीय सेिा योजिा, रेड ररबि 

क्लब ि अिुषांहगक कायवक्रमम 

शासि ि हि्ापीठ 

हिदेशा िुसार  
हियमािुसार अांमलबजािणी  

३३ 

CCTV / LAN /Internet, 
Civil Work / Electric 
Work /Solar 

- हियमािुसार अांमलबजािणी  

३४ 

हि्ाथी उपहस्थती जुलै ते िोव्िेंबर  
जािेिारी ते एहप्रल  

शैक्षहणक 

िेळापिकािुसार  

अांमलबजािणी  

३५ 

ताहसका तत्त्यिािरील िेमणूका, 
ताहसका तत्त्यिािरील 

प्राध्यापकाांचे िेति, िजरेी पट 

इर्तयादी 

जुि 
एहप्रल  

हियमािुसार अांमलबजािणी  

३६ आस्थापिा हिभाग - हियमािुसार अांमलबजािणी  

३७ 

हि्ाथी ि हि्ापीठ हिषयक 

सिव कामे साांभाळणे 

हि्ापीठ सुचणे िुसार  हियमािुसार अांमलबजािणी  

३८ 

स्िातांत्र्य ददि, प्रजासत्ताक ददि, 
मिाराष्ट्र ददि ि अन्य 

मिर्तिाच्या राष्ट्रीय  कायवक्रममाांचे 

हियोजि 

शासाि  आदशे िुसार  हियमािुसार अांमलबजािणी  

३९ 

हिशाखा सहमती दर सिा महिन्याि े हियमािुसार आढािा ि 

अांमलबजािणी 

 

 
  



6        माहितीचा अहिकार अहिहियम २००५ ची कलम ४(१ ) ख १ ते १७ मुद्द्ाांची माहिती                    शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली.  

कलम ४ (१) (ख) (चार )  
िमिुा क    

 
गडहचरोली यथेील शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली या सािवजहिक प्राहिकरणात िोणारया कामासांबांिी सिवसामान्यपणे ठरहिललेी भौहतक ि आर्थवक 

उदिष्ठ ेसांस्थापातळीिर ठरहिलेल ेमाहषक/ िेमाहषक/ अिविार्षवक अथिा िार्षवक उदिष्ठ.े 
 

 

अ. क्रम.  अहिकारपद  काम   भौहतक उदिष्ठ े 
(एकाांकात) 

आर्थवक उदिष्ठ े कालाििी  शेरा (असल्यास)  

१ प्राचायव  मिाहि्ालायाच्या 

शैक्षहणक ि 

प्रशासकीय 

कामकाजािर 

हियांिण   

मिाहि्ालयातील 

शैक्षहणक कामकाज 

शैक्षहणक कॅलेंडर 

िुसार पार पाडणे  

मिाहि्ालायास 

प्राप्त िोणारा  

हििी हिहित 

पद्धतीि ेखचव 

करणे ि भौहतक 

तसेच शैक्षहणक 

सुहििामध्य ेिदृ्धी 

करणे.  

हशक्षहणक ि 

हित्तीय िषव  
 

 
 

कलम ४ (१) (ख) (पाच)  
िमिुा क    

गडहचरोली यथेील शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली या सािवजहिक प्राहिकरणात िोणायाव कामासांबांिी सिवसामान्यपणे आखलेल ेहियम  
 

अ. क्रम.  हिषय  सांबांहित शासकीय हिणवय / कायावलयीि आदेश / 

हियम / राजपि िगरेेचा क्रममाांक ि तारीख  
शेरा (असल्यास)  

१ शैक्षहणक कामकाज  गोंडिािा हि्ापीठाच्या ि मिाहि्ालयाच्या  

शैक्षहणक कॅलेंडर िुसार, शैक्षहणक कॅलेंडर 

हि्ापीठाच्या ि मिाहि्ालयाच्या िबे साईट 

बिर उपलब्ि आि.े  

- 

२. हि्ाथी हिभागाकडील सिव कामे  
प्रिेश, हि्ापीठ परीक्षा, हिकाल, मिाहि्ालय 

सोडल्याचा दाखला, बोिाफाईद प्रमाणपि, हशष्यिृत्ती 

बाबत  ि हि्ाथी हिभागातील हि्ाहपठासी हिगडीत 

सिव कामे  

हिहित िेळेत सिव कामे केली जातात  - 

 

कलम ४ (१) (क) (सिा)  
िमिुा क    

गडहचरोली यथेील शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली या सािवजहिक प्राहिकरणात उपलब्ि असलले्या कागदपिाांची यादी  
 
 

अ. क्रम.  हिषय  दस्तऐिज/ िस्ती/ िोंदििी यापकैी 

कोणर्तया प्रकारात उपलब्ि  
भौहतक उदिष्ठ े 
(एकाांकात) 

िस्ती  क्रममाांक  
िोंद ििी क्रममाांक 

तपशील  शेरा (असल्यास)  

१ आिक / जािक िोंद ििी  िोंदििी प्रहत िषव  हियहमत िापर  - 
२  जड िस्त ूिोंद ििी  िोंदििी १ ते ४  हियहमत िापर  - 
३  िेति देयके  दस्तऐिज प्रहत िषव कायावलयीि 

िापर  
- 

४  सेिा पुस्तके  दस्तऐिज िगव १ ते ४ 

आस्थापिेिरील 

कमवचायाांच्या  

कायावलयीि 

िापर  
- 

५  कमवचायाांची िैयहक्तक िस्र्तया  िस्ती िगव १ ते ४ 

आस्थापिेिरील 

कमवचायाांच्या 

कायावलयीि 

िापर  
- 

६  आिक / जािक टपाल दस्तऐिज प्रहत िषव कायावलयीि 

िापर  
- 

 ७ टोकि रहजस्टर  िोंदििी प्रहत िषव कायावलयीि 

िापर  
- 

८ िलचल रहजस्टर िोंदििी प्रहत िषव  कायावलयीि 

िापर  
- 

९  अन्य आिश्यक कायावलयीि 

िोंद िह्या  

िोंदििी प्रहत िषव  कायावलयीि 

िापर  
- 
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कलम ४ (१) (क) (सात)  
िमिुा क    

गडहचरोली यथेील शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली या सािवजहिक प्राहिकरणात कोणतािी िोरणार्तमक हिणवय घेण्यापुिी दकिा र्तयाची कायावलयात 

अांमलबजािणी करण्यापूिी जितेशी अथिा जितेच्या प्रहतहििीशी चचाव करण्याबाबत अहस्तर्तिात असलेल्या व्यिस्थेचा तपशील. 
 

 
 

अ. क्रम.  कोणर्तया हिषयासांबांिी  

सल्लामसलत   
व्यिस्थेची कायवपद्धती  सांबांहित शासकीय हिणवय / 

कायावलयीि आदेश / हियम / राजपि 

िगरेेचा क्रममाांक ि तारीख 
 

पुिर्िवलोकिाचा 

काळ 

१ भौहतक सुहििा ि सािि 

सामुग्री िाढी कररता प्रस्ताि  
हिभाग प्रमुख ि अन्य 

हिदेहशत सदस्या कडूि 

मान्यता घेऊि िररष्ठ 

कायावलयाकडे मान्यते कररता 

सादर करण्यात येते. 

शा. हि. १५/०५/२००९ हित्त 

हिभाग शा. हि. ददिाांक 

१७/०४/२०१५ 

जुलै  

 

कलम ४ (१) (ख) (आठ ) िमिुा क 

गडहचरोली यथेील शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली या सािवजहिक प्राहिकरणात कोणतािी िोरणार्तमक हिणवय घेण्यापूिी दकिा र्तयाची कायावलयात 

अांमलबजािणी करण्यापूिी जितेशी अथिा जितेच्या प्रहतहििीशी चचाव करण्याबाबत अहस्तर्तिात असलेल्या व्यिस्थेचा तपशील.  
 
 

अ. क्रम

.

क्रम

.  

सहमती मांडळ िा 

पररषदेचे िाि  
सहमती मांडळ िा 

पररषदेची सांरचिा   
सहमती मांडळ िा 

पररषदेची उिेश   
सहमती मांडळ िा 

पररषदेची 

बैठकींची 

िारांिाररता   

र्तया 

बैठकीस 

उपहस्थत 

रािण्याची 

जितेस 

मुभा आिे 

का ? 

र्तया 

बैठकीचे 

इहतिृत्त 

जितेस 

पािण्या

साठीउप

लब्ि आि े

का? 

र्तया 

बैठकीचे 

इहतिृत्त 

कोणाकडे 

उपलब्ि 

असत े 

१. स्थाहिक सल्लागार 

सहमती  
शासि हिणवय िुसार  मिाहि्ालय 

हिकास कररता 

सूचिा ि आढािा 

घेणे  

िषावतूि एकदा  िािी  िोय  आस्थापिा 

हिभाग  

 

कलम ४ (१) (ख) (िऊ)  
गडहचरोली यथेील शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली या सािवजहिक प्राहिकरणात अहिकारी ि कमवचायाांची यादी. 

 
 

अ. क्रम

.

क्रम

.  

अहिकारपद  अहिकारी ि 

कमवचायावच ेिाि  
िगव  िोकरीिर रुज ू

झाल्याचा ददिाांक    
सांपकावसाठी दरूध्ििी / फयाक्स / ई- मेल 

१. प्राचायव  ररक्त  १  - ०७१३२-२३३५३९  
२. सिा्यक प्राध्यापक ि हिभाग 

प्रमुख रसायि शास्त्र  
ररक्त  १  - - 

३. सिा्यक प्राध्यापक रसायि शास्त्र ररक्त  १  - - 

४. सिा्यक प्राध्यापक रसायि शास्त्र ररक्त  १  - - 
५. सिा्यक प्राध्यापक ि हिभाग 

प्रमुख ििस्पती शास्त्र 
डॉ. प्रशाांत शांकर जाखी 
प्रभारी प्राचायव  

१  २२/०९/१९८९ ९४२२१५४५९९ 

६. सिा्यक प्राध्यापक ििस्पती 

शास्त्र 
श्री. अमर सुभाष कुरील  १  २५/०७/२०१६ ७५०७३६३३२० 

७. सिा्यक प्राध्यापक ि हिभाग 

प्रमुख प्राणी शास्त्र  
डॉ. राजेंद्र हिठ्ठलराि 

हतजारे  
१  ०७/१०/१९९६ ९४२२१५२५१८ 

८. सिा्यक प्राध्यापक प्राणी शास्त्र डॉ. मांदार सतीश 

पैगणकर  
१  २९/१०/२०१५ ९४०३२८७६६०  

९.  सिा्यक प्राध्यापक ि हिभाग 

प्रमुख भौहतकशास्त्र 
डॉ. अब्दलु अ. चौिरी  १  ०६/१०/२००३ ९८९०८८४९८३ 

१०  सिा्यक प्राध्यापक भौहतकशास्त्र ररक्त १  - - 

११.  सिा्यक प्राध्यापक ि हिभाग 

प्रमुख गहणत  
डॉ. राहुल हिठ्ठलराि 

मापारी  
१  २४/०२/२०१५ ९४०५३१६४६२ 
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१२.  सिा्यक प्राध्यापक गहणत ररक्त १  - - 

१३. शारीररक हशक्षण सांचालाक ररक्त  १  - - 
१४. ग्रांथपाल  ररक्त  १  - - 

१५. मुयय हलहपक  ररक्त ३ - - 
१६. िररष्ठ हलहपक  प्रतीहियुक्ती मुळे ररक्त ३ - - 

१७. काहिष्ठ हलहपक  श्री. सांदीप गणेश राउत  ३ २३/०८/२०२३ पासूि हििा परिािगी अिुपहस्थत  
१८. ग्रांथालय हलहपक  श्री. दतू्त प्रमोद दाांडकेर  ३ ७/०५/२०१८ ८०८७६५७६९९ 

१९.  प्रयोगशाळ सिायक ररक्त ३ - - 
२० ग्रांथालय पररचर  ररक्त ४ - - 

२१ प्रयोगशाळा पररचर  श्री. िीलकां ठ हशिाजी 

खोब्रागाडे  
४ १०/१२/१९९० ७०३८१७७१२४ 

२२. प्रयोगशाळा पररचर  श्री. रोहित हमगलांद 

बारसे  
४ १६/१२/२०२४  ७२७६४२७१४९ 

२३. प्रयोगशाळा पररचर  ररक्त  ४ - - 

२४. प्रयोगशाळा पररचर  ररक्त  ४ - - 
२५. हशपाई श्री. किडू भीमराि 

सुमांतिार 
४ १७/०१/१९८९ ७३८७४०१९२९ 

२६. हशपाई श्रे. दादा माििराि 

अांडरस्कर 
४ २३/११/१९९१ ७४९९१७२६०७ 

 

 

कलम ४ (१) (ख) (दिा)  
गडहचरोली यथेील शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली या सािवजहिक प्राहिकरणात अहिकारी ि कमवचायाांची यादी. 

 
 

अ. क्रम

.  
िाि  अहिकारप

द 
मूळ पगार  मिागाई 

भत्ता  
घरभाडे भत्ता  हिशेष शिर 

भत्ता   
हिशेष भत्ता, 

प्रिास भत्ता ि 

प्रकल्प भत्ता  

एकूण रक्कम  

१ डॉ. प्रशाांत शांकर 

जाखी  

प्र. प्राचायव  
प्रोफेसर 

(क्यास) 

२१८२०० ११५६४६ ० ० ० ३३५३४६ 

२ डॉ. राजेंद्र 

हिठ्ठलराि 

हतजारे  

सियोगी 

प्राध्यापक 
(क्यास)  

१५३००० ८१०९० १५३००+१

८४० 

० २७०० २५५४३० 

३ डॉ. अ. अ. 

चौिरी  

सिा्यक 

प्राध्यापक  

१०१२०० ५३६३६ 
 

१०१२०+१

८४० 

० २७०० १७०९९६ 

४ डॉ. मांदार स. 

पैगणकर  

सिा्यक 

प्राध्यापक  

९२५०० ४९०२५ ९२५०+१८

४० 

० २७०० १५६८१५ 

५ डॉ. राहुल व्िी. 

मापारी  

सिा्यक 

प्राध्यापक  

८४७०० ४४८९१ ८४७०+१८

४० 

० २७०० १४४१०१ 

६ श्री अमर सु. 

कुरील  

सिा्यक 

प्राध्यापक  

९२५०० ४९०२५ ९२५०+१८

४० 

० २७०० १५६८१५ 

७ श्री. चेति 

खोब्रागड े

िररष्ठ 

हलहपक  

३८७०० २०२११ ० ० १३५० ६१५०८ 

८ श्री. सांदीप ग. 

राउत  

कहिष्ठ 

हलहपक  

२३/०८/२०२३ पासूि हििा परिािगी अिुपहस्थत 

९ श्री. दतू्त प्र. 

दाांडेकर  

ग्रांथालय 

हलहपक  

३१४०० १६६४२ ३१४०+५२

० 

० १३५० 
 

५२७२७ 

१० श्री. िीलकां ठ 

हश. खोब्रागडे  

प्रयोगशा

ळा 

पारीचार  

३०२०० १६००६ ३०२०+५२

० 

० १३५० ५०४२० 

११ श्री. रोहित हम. 

बारसे 

प्रयोगशा

ळा 

पारीचार  

२१७०० ११५०१ २१७०+५२

० 

० १३५० ३७७२१ 

१२ श्री. किडू हभ. 

सुमांतिार  

हशपाई  ४३१०० २२८४३ ४३१०+५२

० 

० १३५० ७१४८८ 

१३ श्री. दादा म. 

अांडरस्कर 

हशपाई  २२९०० १२१३७ २२९०+२४

० 

० ६७५ ३७६६८ 
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कलम ४ (१) (ख) (दिा)  
गडहचरोली यथेील शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली या सािवजहिक प्राहिकरणात ०१/०४/२०२४ तो ०३१/०३/२०२५ या काळासाठी मांजूर 

झालले्या ि किरच झालले्या रकमेचा तपशील 
 

िमिुा “ख ” मागील  िषाव  साठी 
 

अ. क्रम

.  
अांदाजपिदकय शीषवक मांजूर रक्कम 

िजारात  

हियोहजत िापर (यथेे 

के्षिािुसार ि कामािुसार 

स्ितांि पािािर माहिती 

भरािी) िजारात 

शेरा  

1 22020792 – 01  िेति  ४९८१४ २५७४१ ३ ब््योग्शाल पररचर सेिा हििृत्त ि 

प्राध्यापक बदल्यामुळे  

2 22020792 – 03 अहत भत्ता  १२ ० अहत कहलक भत्ता कमवचारी िसल्यामुळे  

2 22020792 – 06 दरूध्ििी  िीज पाणी  ७४३  ७४२  -- 

3 22020792 – 10 कां िाटी सेिा  ११८८  ११८१  - 

4 22020792 – 11 देशाांतगवत प्रिास  १२७ ८०  प्रर्तयक्ष कमी खचव झाल्यामुळे  

5 22020792 – 13 कायावलयीि खचव  ७०० ४२६  थकीत देयके प्रलांहबत िसल्यामुळे  

6 22020792 – 28 व्यािसाहयक सेिा  ४२६८  ४२६८ -- 

7 22020807 – 13 कायावलयीि खचव  ३२० ३१९ -- 
 

 

 
 

िमिुा “क” चाल ूिषाव साठी 
 

आ. क्रम.  अांदाजपिदकय शीषवक मांजूर रक्कम 

िजारात 
िापरललेी रक्कम  

िजारात 
ि िापरल्यामुळे परत 

करािी लागललेी 

रक्कम  
िजारात 

पररणाम  

1 22020792 – 01  िेति  २९९४८    

2 22020792 – 03 अहत भत्ता  १२    

2 22020792 – 06 दरूध्ििी  िीज पाणी  ६००     

3 22020792 – 10 कां िाटी सेिा  १५००    

4 22020792 – 11 देशाांतगवत प्रिास  २८२    

5 22020792 – 13 कायावलयीि खचव  ७००    

6 22020792 – 28 व्यािसाहयक सेिा  १३००    
7 22020807 – 52 यंत्र व साधन सामुग्री  ३००    
8 22020807 – 13 कायावलयीि खचव ७००    

 

 

कलम ४ (१) (ख) (बारा ) िमिुा ‘क’  
 

गडहचरोली यथेील शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली या सािवजहिक प्राहिकरणातील अिुदाि िाटपाची पद्धत  

 या कायवक्रममाचे िाि ि योजिेचे िाि – या कायावलया कडूि कोणर्तयािी प्रकारच ेप्रर्तयक्ष अिुदाि िाटप केले जात िािी. 

१. भारत सरकार हशष्यिृत्ती  

२.डॉ. पांजाबराि दशेमुख िसहतगृि हििावि भत्ता  

३.राजश्री शाहू मिाराज हशष्यिृत्ती योजिा   

४. भारत सरकार फ्री हशप योजिा  

 लाभासाठी पाितेच्या अटी –  

१. १२ हि पास, जातीचा दाखला, जात िैिता प्रमाणपि, उर्तपन्नाचा दाखला 
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२. १२ हि पास, जातीचा दाखला, जात िैिता प्रमाणपि, उर्तपन्नाचा दाखला िॉि दक्रममी लेयर प्रमाणपि िसहतगृिात 

राित िसल्याचे प्रमाणपि. 

३. १२ हि पास, जातीचा दाखला, जात िैिता प्रमाणपि, उर्तपन्नाचा दाखला िॉि दक्रममी लेयर प्रमाणपि. 

४. १२ हि पास, जातीचा दाखला, जात िैिता प्रमाणपि, उर्तपन्नाचा दाखला िॉि दक्रममी लेयर प्रमाणपि. 

 

 लाभ हमळिण्यासाठी असलेल्या पिूव अटी – १२ हि पास  

 या योजिेचा लाभ घेण्यासाठी असलेली कायवपद्धती – mahadbt सांकेत स्थळािर रीतसर, हिहित िेळेत अजव सादर 

करणे. 

 पािता ठरहिण्याचे हिकश ि आिशक कागदपिे - लाभासाठी पाितेच्या अटी िरील प्रमाणे  

 या योजिेतूि हमळणाऱ्या लाभाचा तपशील (अिुदाि अथिा अन्य कािी मदत ददली जात असेल तर तो हि तपशील 

्ािा) लाभार्थयावच्या खार्तयािर परस्पर online रक्कम जमा िोते.  

 अिुदाि िाटपाची पद्धत - online 

 अजव कोठे करािा अथिा अजव करण्यासाठी कायावलयात कोणाला भेटाि ेonline अथिा कोणर्तयािी अडचणीसाठी प्रा. 

श्री अमर कुरील प्रभारी प्राध्यापक हशष्िृत्ती.  

 अजावबरोबर भराियाची फी (असल्यास) – हिरांक  

 अन्य फी (असल्यास) – हिरांक  

 अजावचा िमुिा (जेथे असा िमुिा ठेिला असेल तेथे ) जर अजव कोरया कागदािर करूि भागणार असेल तर र्तयािर 

अजवदारािे कोणती माहिती भरली पाहिजे ि ेस्पष्ट करािे. online उपलब्ि, तसेच कायावलयात ि पररसरात फ़्लेक्स िारे 

दशवहिण्यात आलेले आि.े  

 सोबत जोडायची परीहशष्ट  (हशफारस पिे/दाखले/ दस्तऐिज)- सांबांहित माहिती प्रर्तयेक योजिे िुसार सूचिा फलकािर 

दशवहिण्यात आलेली आि.े  

 र्तया परीहशस्ताांचा कािी िमुिा असलेस तो िमुिा – सांकेतस्थळािर उपलब्ि आिे.  

 कायविािीबिल कािी तक्रमार असेल तर ती कोणाकडे करायची र्तया अहिकायावचे पदिाम- प्राचायव शासकीय हिज्ञाि 

मिाहि्ालय गडहचरोली. सिसांचालक उच्च हशक्षण िागपूर हिभाग िागपूर. 

 उपलब्ि रकमेचा तपशील (उदािरणाथव, तालुका पातळीिरील रक्कम, हजल्िा पातळीिर एिढी रक्कम उपलब्ि िगैरे) 

हिहित केलेली िािी. 

 लाभिारकाांची प्रर्तयेक िषावगहणक ददलेल्या िमुन्य िुसार यादी- कायावलयात उपलब्ि आि.े  

 उदिष्ठ (ठरिले असल्यास) - सिव पािता िारकाांिा जास्तीत जास्त लाभ हमळणे कररता मदत करणे.  

 शेरा (असल्यास) - 

 

कलम ४ (१) (ख) (बारा ) िमिुा ‘ख’   
गडहचरोली यथेील शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली या सािवजहिक प्राहिकरणातील अिुदाि िाटपकायवक्रममातील लाभाथींचा तपशील  

कायवक्रमम / योजिेच ेिाि ; पोस्ट Matrik ि अन्य हशष्यिृत्ती 

०१/०४/२०२४ तो ०३१/०३/२०२५ 

अ. क्रम

.  
लाभ िारकाचे सांपूि िाि आहण पत्ता  ददलले्या अिुदािाची रक्कम / ददलले्या सिलतीची 

रक्कम  
१. लाभ प्राप्त हि्ार्थयाांचा तपशील कायावलयात उपलब्ि आिे   

मिाहि्ालयातील प्रिेहशत ि पाि हि्ार्थयाांिा शासिा माफव त पोस्ट म्याट्रि क व अन्य ट्िष्यवृत्ती  र्तयाांच्या आिार गलांक खार्तयािर परस्पर जमा िोतात. 
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कलम ४ (१) (ख) (तरेा )    
गडहचरोली यथेील शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली या सािवजहिक प्राहिकरणातूि कोणतीिी सिलत, परिािा अथिा अहिकारपि हमळालले्या 

लाभाथींचा तपशील  

परिािा/परिािगी/सिलत याांचा प्रकार  

अ. क्रम.  परिािािारकाचे 

िाि  
परिािा क्रममाांक  परिािा ददल्याची 

तारीख  
दकती काळासाठी 

िैि  
सिवसामान्य अटी परिान्याचा 

तपशील  

१  हिरांक  हिरांक  हिरांक  हिरांक  हिरांक  हिरांक  
 

कलम ४ (१) (ख) (चौदा)    
गडहचरोली यथेील शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली या सािवजहिक प्राहिकरणात इलेक्िोहिक स्िरुपात उपलब्ि असललेी माहिती. 

अ. क्रम.  दस्तऐिज / िस्ती हिषय  कोणर्तया प्रकारच्या 

इलेक्िोहिक स्िरुपात 

माहिती साठहिललेी आिे?  

हि माहिती ताब्यात असलेल्या 

व्यक्तीच ेिाि   

१ 
 
२. 

GEM पोटवल िरील खरेदी 

सांबांिी  
BEAMS, SEWRTH, हबल 

पोटवल, गोंडिािा हि्ापीठ 

हि्ाथी सांकेतस्थळ, Mahdbt 

साहिर्तय खरेदी 
 
खरेदी, िेति, हि्ाथी प्रिशे, 

परीक्षा हिषयक माहिती, 

हि्ाथी हशष्यिृत्ती बाबत   

१. online, PDF ि 

MS Excel format 

मिील माहिती   

सांबांहित हलहपक  
श्री. दतू्त दाांडेकर  

 

 
कलम ४ (१) (ख) (पांिरा)    

गडहचरोली यथेील शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली या सािवजहिक प्राहिकरणात उपलब्ि असललेी माहिती िागररकाांिा पुरहिण्यासाठी उपलब्ि 

असलेल्या सुहििाांचा प्रकार. 

 जितेसाठी राखूि ठेिलले्या भेटीच्या िेळेसांबांिी माहिती – कायावलयीि कामकाजाच्या ददिशी ३.३० त े५.००  

 परस्पर सांिादी सांकेत स्थळाची (इांटराक्टीि ेिबे साईट) माहिती – सांकेत स्थला िरील सिव माहिती अ्ाित ठेिण्यात यते.े 

 कॉल सेंटरची माहिती- हिरांक  

 *अहभलेख तपासणीसाठी उपलब्ि सुहििाांची माहिती – माहिती अहिकार ि अन्य प्रचहलत हियमािसुार  

 *िमुि ेहमळहिण्यासाठी उपलब्ि सुहििाांची माहिती – िमुि ेकायावलयात उपलब्ि आिते  

 सुचािाफलकाची  माहिती – मिाहि्ालयाचा सूचिा फलक अ्ाित आिे.  

 ग्रांथालयाची माहिती- सिव सोयीिी सुसज्ज ग्रांथालय, िाचि कक्ष, स्पिाव परीक्षा कक्ष, २३२०८+ पुस्तके / सांदभव ग्रांथ इर्तयादी  

 चौकशी कक्षाची / हखडकीची अथिा स्िागत कक्षाची माहिती हमळण्याची सुहििा – हिरांक  

 कायावलयीि काळािांतर सांपकावची सुहििा असल्यास र्तया बिलची माहिती – ियैहक्तक दरूध्ििी  क्रममाांक कायावलायात फलकािर उपलब्ि करूि 

देण्यात आललेे आिेत  

 आपर्तकालीि सांपकावची माहिती – कायावलयीि फलकािर उपलब्ि करूि दणे्यात आललेी आि.े  

 

अ. क्रम. उपलब्ि सुहििा  िेळ  कायवपद्धती  स्थाि  जबाबदार व्यक्ती  
१.  हि्ार्थयाांिा 

िाचिासाठी पुस्तके, 

सांदभव ग्रांथ, दैहिक िृत्त 

पिे, माहसके इर्तयादी. 
िाचि कक्ष, स्पिाव 

परीक्षा कक्ष   

सकाळी ०९ ते 

सायांकाळी ५.०० 

पयांत  

मिहि्ालयाच्या 

हि्ार्थयाांिा BT काडव 

ि ओळख पि दाखिूि 

सुहििाांचा लाभ घेता 

येतो.  

ग्रांथालय  
शासकीय हिज्ञाि 

मिाहि्ालय 

गडहचरोली 

ग्रांथपाल/  
प्र. ग्रांथपाल/ ग्रांथालय 

मदतिीस  
  

 

 
  



12        माहितीचा अहिकार अहिहियम २००५ ची कलम ४(१ ) ख १ त े१७ मुद्द्ाांची माहिती                    शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली.  

कलम ४ (१) (ख) (सोळा)    
गडहचरोली यथेील शासकीय हिज्ञाि मिाहि्ालय गडहचरोली या सािवजहिक प्राहिकरणाच्या अयर्तरीतील  माहिती सांदभावत जि माहिती अहिकारी, सिा्यक 

जि माहिती अहिकारी आहण प्रथम अहपलीय अहिकारी याांची तपशीलिार माहिती.  

िमिुा “क” 

जि माहिती अहिकारी  

अ. क्रम.  जि माहिती 

अहिकायावचे िाि  
अहिकार पद  जि माहिती 

अहिकारयाची 

कायव कक्षा  

सांपूणव पत्ता / 

दरूध्ििी  क्रममाांक  
ई मेल आयडी 

(या काय्ापुरताच )  
प्रथम 

अहपलीय 

प्राहिकारी  
१. डॉ. मांदार सतीश 

पैगणकर  
जिमाहिती 

अहिकारी  
शासकीय 

हिज्ञाि 

मिाहि्ालय 

गडहचरोली  

शासकीय हिज्ञाि 

मिाहि्ालय 

गडहचरोली 

४४२६०५ 
मो. क्रम. 

९२२६११२३८३ 

mandarpaingankar@gmail.com प्राचायव  
शासकीय 

हिज्ञाि 

मिाहि्ालय 

गडहचरोली  

िमिुा “ख” 

सिा्यक जिमाहिती अहिकारी  

अ. क्रम.  सिा्यक जि माहिती अहिकायावचे िाि  अहिकार पद  सिा्यक जि माहिती 

अहिकारयाची कायव कक्षा  
सांपूणव पत्ता / फोि  क्रममाांक  

१ श्री. सांदीप गणेश राउत  कहिष्ठ हलहपक  शासकीय हिज्ञाि 

मिाहि्ालय गडहचरोली  
शासकीय हिज्ञाि 

मिाहि्ालय गडहचरोली 

४४२६०५ 
मो. क्रम. ९९२१८३६४९० 

 

िमिुा “ग” 

प्रथम अहपलीय प्राहिकारी  

अ. क्रम.  प्रथम अहपलीय अहिकायावचे िाि  अहिकार पद  प्रथम अहपलीय प्रािी 

कारयाची कायव कक्षा  
अििाल 

देणारे 

जि 

माहिती 

अहिकारी   

ई मेल आयडी 
(या काय्ापुरताच ) 

१ डॉ. प्रशाांत शांकर जाखी  प्राचायव  शासकीय हिज्ञाि 

मिाहि्ालय 

गडहचरोली 

डॉ. 

मांदार 

सतीश 

पैगणकर 

prigscgadchiroli@gmail.com  

 

mailto:prigscgadchiroli@gmail.com

